MINISTERIO DA EDUCACAO

Instituto Federal de Educagiio, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia

Edital 2/2026 - DEAD/PREN/RIFB/IFBRASILIA

RESULTADO FINAL DO EDITAL DE SELECAO DE MEDIADOR VIRTUAL PARA CURSOS TECNICOS SUBSEQUENTES
NA MODALIDADE A DISTANCIA - ENTRADA 2026/1

A PRO-REITORA DE ENSINO DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, nomeada pela Portaria de Pessoal n®
846/Reitoria/IFB de 31 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n2 145 de 01 de agosto de 2023,
Secdo 2, Pagina 36, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, divulga o Resultado final para 2026/1 do
edital de Mediador Virtual Edital 2/2026 - DEAD/PREN/RIFB/IFBRASILIA.

1. Resultado da interposigéo de recurso:

CURSO MATRICULADO(A) CPF RECURSO
Curso Técnico Subsequente em Seguranca do

1 692 *** ***_34 |INDEFERIDO
Trabalho

Curso Técnico Subsequente em Seguranca do

483 *** *x*_70 || DEFERIDO
Trabalho

1.1. O parecer completo sera disponibilizado ao candidato por e-mail apds a divulgacdo do resultado
final.

2. Resultado final:

a. Campus Brasilia - Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistemas EaD

CPF 040.*** ***_g5 Pontuagdo Situagdo

| - Comprometimento e responsabilidade -

Il - Proatividade e capacidade de resolver
problemas

11l - Relacionamento interpessoal - DESCLASSIFICADO(A)

Descumprimento do
item 4.1 do edital

IV - Capacidade de trabalho em equipe -

V - Média simples das notas obtidas no
semestre/maodulo anterior

Pontuacdo total: -

b. Campus Brasilia - Curso Técnico em Eventos

CPF 010.*** ***_19 Pontuagdo Situagdo




| - Comprometimento e responsabilidade 20
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20
CONTEMPLADO(A)
IV - Capacidade de trabalho em equipe 20
V - Média simples das notas obtidas no 20
semestre/mddulo anterior
Pontuagdo total: 100
CPF 070.%** ***_44 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 20
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 20
V - Média simples das notas obtidas no 16.73
semestre/médulo anterior ’
Pontuagdo total: 96,73

c. Campus Ceilandia - Curso Técnico em Seguranga do Trabalho

CPF 057.%** ***x_00 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 19,88
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00
CONTEMPLADO(A)

IV - Capacidade de trabalho em equipe 20,00
V - Média simples das notas obtidas no

. . 18,24
semestre/maodulo anterior

Pontuacao total: 98,12

CPF 844 *** ***x_7) Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 19,40




Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 19,40
V - Média simples das notas obtidas no 17.94
semestre/médulo anterior !
Pontuacao total: 96,74
CPF 692 *** ***_34 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 17,86
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
11l - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 19,20
V - Média simples das notas obtidas no 19.40
semestre/modulo anterior !
Pontuagdo total: 96,46
CPF 079.%%* ***.20 Pontuagio Situacdo
| - Comprometimento e responsabilidade 17,33
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
11l - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 20,00
V - Média simples das notas obtidas no 18,60

semestre/maédulo anterior




Pontuacao total: 95,93
CPF 733.%%* *¥x_04 Pontuagio Situacdo
| - Comprometimento e responsabilidade 17,21
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
11l - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 20,00
V - Média simples das notas obtidas no 1794
semestre/modulo anterior !
Pontuagdo total: 95,15
CPF 483.*** **x_)0 Pontuagio Situagao
| - Comprometimento e responsabilidade 20,00
Il - Proatividade e capacidade de resolver
ivi paci % 15,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 18,80
V - Média simples das notas obtidas no
. . 19,26
semestre/médulo anterior
Pontuacao total: 93,06
CPF 009.*** ***_51 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 18,49
Il - Proatividade e capacidade de resolver 18,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00




LISTA DE ESPERA

IV - Capacidade de trabalho em equipe 17,64
V - Média simples das notas obtidas no
B . 17,80

semestre/mddulo anterior

Pontuagdo total: 91,93
CPF 037.%** ***.96 Pontuagio Situacdo
| - Comprometimento e responsabilidade 17,78
Il - Proatividade e capacidade de resolver 18,00
problemas
11l - Relacionamento interpessoal 20,00

LISTA DE ESPERA

IV - Capacidade de trabalho em equipe 17,32
V - Média simples das notas obtidas no 17.36
semestre/médulo anterior !

Pontuacao total: 90,46
CPF 045 *** **x_g1 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 16,40
Il - Proatividade e capacidade de resolver 19,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00

LISTA DE ESPERA

IV - Capacidade de trabalho em equipe 18,12
V - Média simples das notas obtidas no 16.92
semestre/maodulo anterior !

Pontuacao total: 90,44

CPF 064.*** ***.8)

Pontuagdo

Situagao




| - Comprometimento e responsabilidade 16,87
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 16,64
V - Média simples das notas obtidas no 16.72
semestre/maodulo anterior !
Pontuacao total: 90,23
CPF 069.*** ***_05 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 16,13
Il - Proatividade e capacidade de resolver 18,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 17,32
V - Média simples das notas obtidas no
. . 16,80
semestre/modulo anterior
Pontuagdo total: 88,25
CPF 702.*** ***_09 Pontuagio Situacdo
| - Comprometimento e responsabilidade 17,27
Il - Proatividade e capacidade de resolver 17,00
problemas
11l - Relacionamento interpessoal 20,00
LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 15,40




V - Média simples das notas obtidas no
semestre/modulo anterior

16,60

Pontuacao total: 86,27
CPF 875.%** **x_7) Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 15,07
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20,00
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20,00

LISTA DE ESPERA

IV - Capacidade de trabalho em equipe 12,60
V - Média simples das notas obtidas no 16.16
semestre/modulo anterior !

Pontuagdo total: 83,83
CPF 051.*** ***.10 Pontuagio Situacdo
| - Comprometimento e responsabilidade 14,47
Il - Proatividade e capacidade de resolver 0.00
problemas ’
11l - Relacionamento interpessoal 20,00

LISTA DE ESPERA
IV - Capacidade de trabalho em equipe 19,00
V - Média simples das notas obtidas no
, . 13,34

semestre/modulo anterior

Pontuagdo total: 66,81

d. Campus Planaltina - Técnico em Agropecuaria

CPF 653.%** **%.34

Pontuagao

Situagao




| - Comprometimento e responsabilidade 20
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20
CONTEMPLADO(A)

IV - Capacidade de trabalho em equipe 20
V - Média simples das notas obtidas no

, . 19,4
semestre/maédulo anterior

Pontuagdo total: 99,4
CPF 670.%** ***_49 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 20
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 20
CONTEMPLADO(A)

IV - Capacidade de trabalho em equipe 20
V - Média simples das notas obtidas no

, . 17,4
semestre/maddulo anterior

Pontuagdo total: 97,4
CPF 036.*%** ***.59 Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 20
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 19,6
LISTA DE ESPERA

IV - Capacidade de trabalho em equipe 20




V - Média simples das notas obtidas no
. . 16,0

semestre/maddulo anterior

Pontuagdo total: 95,6
CPF 048.*%** ***_.3( Pontuagdo Situagdo
| - Comprometimento e responsabilidade 20
Il - Proatividade e capacidade de resolver 20
problemas
Il - Relacionamento interpessoal 19,6

LISTA DE ESPERA

IV - Capacidade de trabalho em equipe 20
V - Média simples das notas obtidas no 158
semestre/maddulo anterior !

Pontuagdo total: 95,4

3. Considerando que o Unico inscrito para a vaga destinada ao Curso Técnico Subsequente em
Desenvolvimento de Sistemas foi desclassificado, realizou-se o procedimento de indicacdo de estudante
Mediador Virtual pelo Coordenador de Curso, em conjunto com o Diretor de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, conforme disposto no item 14.3 do edital. A seguir, apresenta-se a relacdo dos estudantes
indicados e suas respectivas classificacGes:

Estudantes indicados para Mediador Virtual
Classificagdo Matricula CPF
1 252%**kx%kX042 | 024 F** *H*_4]
2 252%*k**k*101 | 111.%** ***.92
3 242%**¥*%¥%(038 | (82 *** ***.86
4 251 %**k**kx061 | Q78.*** ***.82

3.1 Informa-se que serda convocado apenas o(a) 12 classificado(a), podendo os demais ser
convocados, conforme a ordem de classificacgdo da indicagdo, em caso de desisténcia ou
desligamento do estudante convocado.

4. Os estudantes CONTEMPLADOS deverdo:
4.1 Assinar o Anexo | - Termo de adesdo, compromisso e dados para pagamento.

4.2 Enviar o Anexo | assinados para o e-mail selecaodead@ifb.edu.br e para o email do
Coordenador do curso em que o estudante vai atuar como mediador virtual.

5. O prazo para o envio do documento citado no item 4 é até 02/03/2026.

6. Os estudantes em LISTA DE ESPERA poderdo ser convocados, em caso de desisténcia ou desligamento
dos estudantes CONTEMPLADOS, na ordem de classificagdo do Resultado Final.


http://selecaodead@ifb.edu.br
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